
 

 

 

 

 

 

 

ただいま「リーダー育成中」 

「令和 4 年度サンチャゴ日本人学校学校経営グランドデザイン」、学校教育目標＜「学び合い」

「高め合う」サンチャゴっ子の育成＞を達成するための「方策」として、「リーダーの育成」とい

う文言が何か所か入っています。本校は小 1 から中 3 までの児童生徒が仲睦まじく家族のような

雰囲気で日々の学校生活を行っています。その具体として「委員会活動」「クラブ活動」「全校集会

活動」「個人学習発表」「合同体育」「さわやか」「バス集会」などがあります。そのような活動の中

で全校のリーダーが育っていきます。「会の企画運営」「会の司会進行」「グループのまとめ役」「下

の学年のお世話や指導」など数多くの役割があります。 

昨年度は 5年生 1名、6年生 1名、中学 1年生 1名、中学 2年生 1名、中学 3年生 2名と小

学校高学年から中学生までのリーダーがバランスよくおりました。しかし今年は打って変わって年

度当初中学生は 0名、6年生 1名、5年生 6名というスタートでした。（現在は中学 1年生が 1

名います。）新 5年生は、サマーキャンプではリーダーとして活躍しましたが、「どのような内容を

企画すればいいのだろう」「司会はどのようにすればいいのか」「下の学年の手本になるのは難しい」

など、その難しさも知りました。しかし担当教師が指導していきながらも経験が増えていくにした

がって、リーダーとして少しずつ育ってきているように感じられます。「習うより慣れろ」という

ことわざがありますが、全くその通りだなと思います。今後も場数を多く踏ませながら全校のリー

ダーとして育てていきたいと思います。 

最後に昨年度の卒業生の、卒業式での言葉を紹介します。「私は人前で話すことも苦手だったし

人を引っ張っていくことも苦手でした。でもこの学校でリーダーとしてしなければならないことが

たくさんあって最初はいやでいやでたまらなかったけれど、段々慣れてきて苦痛ではなくなってき

ました。いつの間にか気づくとリーダーシップをとっている自分にびっくりするようになりまし

た。今は自分を変えてくれたこの魔法の学校に感謝しています。」この言葉の中にたくさんのヒン

トがあります。 

彼らが今後の人生の中で活躍できるための力を、これからも身につけさせていきたいと強く感じ

る今日この頃です。 
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※予定ですので、変更になる場合があります。 

6月 

７日 (火) 前期委員会③ 

１０日 (金) 読書集会（6時間目）：文化委員会主催 

1４日 (火) 合同体育④ 

1６日 (木) 陸上記録会 

１７日 (金) 陸上記録会(予備日) 

２１日 (火) 先住民の日 

24日 (金) 中学部期末テスト 

２７日 (月) 聖ペドロ・パブロの日 

2８日 (火) 合同体育⑤ 

2９日 (水) バス集会 

３０日 (木) 授業時間数の調整の為、月曜時間割 

７月 

１日 (金) 七夕集会（6時間目）：小学部３・４年生主催 

5日 (火) クラブ③ 

7日 (木) 個人面談１日目   ６時間目終了後                      １４：４５一斉下校 

8日 (金) もちつき集会（３・４時間目）      個人面談2日目           １４：４５一斉下校 

11日 (月) 個人面談予備日                                    ※通常オラリオでの下校 

12日 (火) 合同体育⑥ 

15日 (金) 終業式                                                １１：３０一斉下校 

16日 (土) 冬季休業開始     8月1日(月)まで 

※ 年間行事予定表 改訂版 を6月3日に配布いたします。ご確認ください。 

※Lo Barnechea区のCESFAMより、Covid19のお子さんの３回目以降の予防接種は学校では実

施しないと連絡がありました。接種される場合は、各ご家庭で接種に行っていただきますよう、よろしくお

願いいたします。 

 


